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Flaneacién Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacion y el Seguimiento

L3P Centro de Enseilanza Técnica Industrial

E007 Servicios de Educacidn Media Superior

Nivel Resumen

Contribuir a garuntizar el
derecho de 1a poblacién en
México 2 una educaciin de
excelencia, pertinente y
relevante en la educacion de
tipo medio superior. Se
catiende por Excelencia: El
mejoramienio integral
constante que promueve el
maximo logro de aprendizaje
de los educandos, para el

d llo de su p iento
critico y el fortulecimento de
los lazos entre escucla y
comunidad (Art. 3 CPEUM).

Fin
correspondencia entre los
contenidos curricuiares y las
estrategias de enseiianza con
las necesidades de aprendizaje,
la oferta adecuada de

Indicador

Porcentaje de abundonoe
escolar = Media superior,
nacional

Se entiende por Pertinente: A la

conocimientos y su adquisicion

en la poblacion estudiantil
(SEP, 2017. Planes de Esudio
de Raferencia del Marco
Curricular Coman de 1a

Educacion Mcdia Supernor). Se
entiende por Relevante: Acorde

con 1as necesidades de Ja
socicdad y del alwinne come
parte de ella (LPPEMS, 2018).

Causas de Jas variaciones
Efectos de las variaciones

Estudiantes del upo medio
superior de las instituciones
plblicas logran su egreso. Se
enliende por epreso a los
estudiantes que logran obtener
su certiticado de educacidn del
tipo medio superior

[ndicador 2

Cansas de las variaciones

Efectos de las variaciones

22/102024

Porcentaje de cgresados de
tipu medio supenor con
promedio igual o superior a
ocho

Unidad de
Medidz

{ [1- Muatricula total para  Matricula
el ciclo escolar n+1 -

Nuevo ingreso a primer

grado en el ciclo escolar

n+1 + Egresados en el

ciclo escolar n

Matricula total para el

ciclo escolar m ) X 100

Tipo de
Cileulo

Porcentual

Formula

{ Namero de cgresados  Egresado (a)  Porcentual
de tipo medio superior

por genercidn, con

promedicr igual o

superior a ocho en ¢l

afio en curso / Total de

egresados de [a

generacidn en el afo en

curso } X 100

Nomerador Trinestral

Tipo
Dimensitn
Frecuencia Programada
Eficacia- 0
Estratégico-
Anual

Eficacia- 0
Estralégico-
Anual

Reprogramada

0

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anwal 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Dengminador Trimesteal
Propramada Ajustade
4861091 4861091
an0 20}

Avance al  Avancedel
Alcanzada Trimestre  indicador

0 0% ¥,

Pagina | de 22



SEP

CRETARIA
CACION PuALIC

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento

L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

E007 Servicios de Educacién Media Superior

Nivel Resumen
Estudiantes def tipo medio
superier de las instituctones
piibiicas logran su egreso. Se

Proposite | entiende por egresc a los

estudiantes que legran obtener
su eertificado de educacion del
tipe medio superior

Cansas de las variaciones
Efectos de las varisciones

Servicios educativos en
beneficia de estudianies del
tipo medio superior atorgados
en la modalidad escolarizada y
no escolanzada. Los servicios

Componente | cducativos comprenden:
teendlogo, bachillerato gencral
v bachillerato tecnolégice
(escolarizado y no
escolanzado), y profesional
técnico.

Causas d¢ Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Servicios educativos en
beneficto de cstudiantes del
tipe medie superipr otorgados
en la modalided escolanzada v
no escolarizada. Los servicios
educativos comprenden:
tesndlogo, bachillerato general
v bachillerato tecnolégico
(cseolarizade y ne
cscalarizado), y profesional
tecnico.

Indicador 1

Causas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones

22:10:2024

Endicaglor

Poreentaje de alumnas (us)
que egresan de tpo medio
superior ¢r ¢] ciclo escolar

Tasa de vartacion de la
matricula de educacion de tipe
medio superior

Porcentaje de alumnas que
cursan educacion de lipo
medio superior

Tipo
Unidad de Tipode  Dimensidn
Férmula Medida Cileuto

{ Nimero de alumnas Egresade (n)  Porcentual Eficacia-
(03) que egresan en el Estratégico-
ciclo escolart / Anual
Nimero de aluimnas{es)
que ingresan en el ciclo
escolart-n } X 100
{ Matricula atendida en  Matricula Tasa de Eficacia-
educacion de tpo medio Vanacién Estratégico-
superior ¢n el afio 1 Anual
Matricula de educacion
de tipo medio superior
atendida en el afio t-1 } -
1) X109
( Alumnas inscritas en Alumnofa)  Porceptual  Eficacia-
cducacion de ipo medio Gestion-
superior en cicle escalar Annal

t/ Alsmnado inscrito
en educacion de tipo
media superior en ciclo
escolart) X 100

Numeradar Trinestral

0

0

Reporte de seguimiente de la Planeacion Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Denominader Trimestral

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

1500

4626

4550

Avance al  Avance del
Ajustade Alcatizads  Trimestre  indicador

1500 0 0% 02

4626 0 0% 0%

~

\\\

4550 0 ¢ 0%
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Plancacién Anual 2024 Periodo:Julic-Septiembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento
Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

L3P Centro de Ensefanza Técnica Industrial

E&07 Servicios de Educacién Media Superior

Tipo
Unidad de Tipede  Dimepsién Avanceal  Avance del
Wivel Resumen Indicador Formula Medida Céleulo  Frecuencia Programada Reprogramada  Programada Ajustado Alcanzada Trimestre  indicador
Contratacion de ln planra Tasa de variacion de la planta  {( Planta docente de Registro Tasa de Eficacia- ¢ 0 276 276 0 0% [
docente para la prestacion de  docente contratada de educacion de tipo medio Variacion Gestién-
les servicios educativos del educacion de tipo medio superior contratada en el Anual
Actividad 1 fiPO medio superior superior, aiio t Pl_a'nla dOf:enle
de edugucitn de tipo
medio supertor
contratada en el afio t-1 )
-1y X100
Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones
Aplicacion de recursos Porcentaje de presupuesto que  ( Presupuesto que se Presupuesto  Porcenwal — Eficacia- L 0 73188182 TIIRBIR2 0 0% [
presupuestarios def pago de ta s aplica 2l pago de ndmina de aplica al poge de Gestion-
Actvidad 2 nomina de s Planta docente la planta docente. nominn de la planta Anual
para la prestacidn del serviewo docente enel afio t /
educative del hpo medio Presupuesio autorizado
supetior. enclafo 1) X 100
Causas de las variaciones
Efectos de bas variaciones
Servicios de tutoria prestados a Porcentaje de alumnas (os) ( Numero de alumnas Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- [ 0 4550 4550 0 0% 92.821°%%
alumnas(os} de las instituciones  que reciben servicios de {os} del nivel medic Gestion-
piblicas de educacion media  wtoria superior gue reciben Semesiral
Componente 2 superior, tutorias en el periodo t / independien
Numero de alumnas(os) te
inseritos en ¢l periodo t)
X 100
Causas de las variaciones
Efectos de las vaviaciones
Asignacion de docentes que Porcentaje de docentes que ( Namero de docentes  Docenie Porcentual  Econemia- 0 0 250 250 0 om 807,
prestan servicios de tutorias en  prestan servicios de tutoria que presian servicios de Gestion-
Actividad [ la educacion media superior. fituria en el periodo t Semestral
Tatal de docentes en el independien
perindo t ) X 100 te

Cansas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones

22/10/2024

Numerador Trimestral

Denominador Trimestral
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L3P Centro de Ensenanza Técnica Industria}

EO007 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel Resamen

Apoyos presupuestarios para
pupos de servieios personales o
gastos de operacion para lograr
la continuedad en la prestacion

de los servigios entrepados.
Componente 3 e &

Caaeas de as variaciones

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2024

Reporte de seguimiento de 12 Planeacién Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Sistema de Informacién para la Planeacion y el Seguimiento

Fecha de envie: 07/10/2024 11:56:15 a. m

Nunrerador Trimestral Denominader Frimestral
Tigo
Unidxd de Tipade  Dimensifn Avanceal Avance det
Indicador Formula Nedida Célewlo  Prevuencia Programads Repropramada  Programada Ajnstado Aleanzada  Trimestre  indicador
Porcentaje de plonteles de ( Numero de planteles  Planrel Porcentual  Eficacia- 3 3 3 3 3 100" 100%6
educacion de upe medio de educacidn de tipo Gestidn-
superior que reciben recursos  medio superior que Trimestral
presupuestarios para gastos de  reciben recursos independien

presuptestanios pars te
gastos de operacion en
¢l perioda t / Total de
planteles de educacién
de tipo medio superior
en el periode t ) X 100

operacion.

Se da cumplimicnto a la meta programada en 100°, debido a que 3 planteles de [os 3 con gue cuenta el Centro de Ensefianza Técnica [ndustrial, cuentan con presupuesto asignado conforme a sus necesidades v capitulo de gasto.

Efectos de Jus varlaciones  Como efecto del cumplimiento de fa meta se tiene un puntual aprovechamiento del presupuesto aprobado, en beneficio de proyectos institucionaltes, de conformidad con su prierizacién,

Aplicacion de recurses
presupueslanios en gastos de
servicios personales o en gastos
de operacion para la prestacion
del servicio educativo del tipo
medio superor.

Actividad |

Pourcentaje de presupuesto { Presupuesto ejercido Presupuesto Purcentual  Economia- ] Q 42100019 42100119 0 0% 0%
ejercido en gasto de operacion  en gasto de operacidn en Grestidn-
clanot / Presupuesto Anual

auterizado modificado
enelafiot ) X 100

Causas de las variaciones e
Fdectos de las variaciones
Rasponsarn; det Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestaro Titular de 12 Unidad Regfonsable
—— . ‘ll
— sl
Pafrret dalupe Cardona Rosalds mma del Catmen Alvarado Ortiz Judith Cuell@ffsparza
Dirceeion d§ Desarrello Instituciontl . DirgctorbAcadémica Directora General
22/10/2024 Pagina 4 de 22
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Sistema de Informacion para la Planeacion y el Seguimiento

L3P Centro de Enseiianza Técnicn Industrial

E010 Servicios de Educacidén Superior v Posgrado

Nivel Resumen Indicador
Contribuir a mejorar el nivel de Afos promedio de escolaridad
educacion de la poblacidn de Ia poblacion mexicana de
mexicana 15 afios o mds.

Fin

Crusas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones

Estudiuntes de mivel
liceneiatura y posgrado de las
Instituciones de Educacion
Superior Plblicas Federales y
Estatules logran st egreso del
mvel educativo correspondiente

Porcentuje de estudianies que
concluyen sus esiudias de
licenciatura

Proposito 1

Causas de las variaciones
Efectos de las varfaciones
Servicios educatives de mivel

licenciatura y posgrade
otorgados.,

Cobertura de educacion
superior, licenciatura

Componente 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Porcentaje de atencion a la
demanda de ingrese al mvel
licenciatura

.Demanda de ingreso al nivel
licenciatura y posgrado

Actividad L

Caunsas de las variaciones

22102024

Unidad de
Medida

Afios de
Escolaridad

Firmula

Suma de {os ajios
aprobados desde
primero de primaria
hasta el altimo afio
cursado de la poblaciin
mexicana de 15 afios o
mas ¢n ¢l penodo t
Poblacion mexicana de
15 afios o més en el
periodo t

{ Nimero de estudiantes
de licencialura con
100% « de créditos de
acuerdo con su cohorte
generacional / Nimero
lotal de estudiantes de la
misma cohorte ) X 100

Epresado {a)

( Nimero de estudiantes  Estudiante
del nivel licenciatura
atendidos en tas UR
participantes en el ano t
Total de la poblacion
en ¢l rango de edad de
18 a 22 aiios cn el adio t
VX 10D

{ Nomero de aspiantes a  Programa
nivel licenciatura

seleccionados en el

periodot 7 Total de

aspiranies a nivel

licenciatura registrados

al procese de seleccidn

en el perindo t ) X 100

Tipo de
Cileulo

Razon

Porcental

Porcentual

Torcentual

Numerador Trimestral

Tipo
Dimensién

Frecuencia Programada

Eficocia- 0
Estrtémee-
Anual

Eficacia- 0
Estratégico-
Anual

Eficaciu- 4
Estratégico-
Anual

Eficacia- 0
Gestion-

Semestral

acumulado

Reprogramada

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anaal 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15a. m.

Denominador Frimestral

Programada Ajustado

0 Q0GRTAIR 99987418

9 915 915

[ 10855790 109557499

0 1500 1560

Avanceal Avance del

Alcanzada Trimestre indicador
0 0% 1%
00 0.
g 0%
0 0% 19.467%
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L3P Centro de Ensciianza Téeniea Industrial

E810 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Rivel Tudicador

Efactoy de fas variaciomes

Resumei

Planes y programas educativos  Porcentaje de planes y

de nivel licenciatura y posgrado programas educativos de
en las modalidades presencial,  licenciatura en las

ne escolarizada y mixta modalidades presencial, no
evaluados, acreditados yfo escolarizada y mixta
reconoctdos por su calidad.

Componenic 2 su calidad.

Cansas de lasvariaciones
Efectos re Ins varigcfones
Actualizacion de planes y'o

programas de estudio de
ligenciatura y posgrado.

Porcentuje de planes y/o
programas de estudie de
liccnciatura actualizados

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Planta agadémicz o docente con  Porcentaje de persoral con

cempetencias actividad docente, planta

académica o docente de
tiempo completo con
competencias. en especial, con

Componente 3 posgrado.

Causas de las varincicnes

Efectos delas variaciones

221072024

evaluados, acreditados y/o en
proceso de re acreditacién por

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Formuta

{ Namero de planes y
programas educativos de
licenciatura en las
modalidades presencial,
ap escolanzada y mixta
evaluados, acreditados
y/0 en proceso de re
acreditacidn por su
calidad en el periodo t
Total de planes y
programas educativos de
licenciatura evaluzbles
impartidos en el periodo
13X 100

¢ Numero de planes vio
programas de estudie de
licenciatura actualizados
en los iltimos 3 afos /
Total de planes y/o
programas de estudio de
licenciarura en el afio 1 }
X 100

{ Planta académica o
docente de iempo
complelo que cuenta con
posgrado en lag
Instituciones en el
perivda t / Total de
pianta académica o
docente de tiempo
completo en las
Instituciones de
Educacion Superict en
el periodo t ) X 1)

Sistema de Informacion para la Planeacién y et Seguimiento

Peidad de
Medida

Programa

Programa

Daocente

Tiga de
Célenlo

Porcentual

Porcentaal

Porcenmal

Tipe
Dimensidn
Freenencia

Eficacia-
Estratégica-
Anuai

Eficacia-
Gestion-
Anual

Eficacia-
Estraségico-
Semesiral
dependien
1c

Numerador Trimesiral

Programada

Reprogramada

Reporte de seguimiento de ta Planeacion Anual 2024
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Derominador Trimestral
Avance al  Avance del
Programada Ajnskado Alcanzada  Trimestre indicador
i3 7] 0 P 0%
7 7 o 0% 0%
~:
—
£76 176 3 0% 67.614%
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L3P Centro de Ensefizanza Téentea Industrial

E{1{ Servicios de Educacion Superior vy Posgrado

Nivel Resumen Todicador
Desurrolte del progama de Académico o docente de
superacion académica para tiempo completo apoyados
personal académico de tiempo  para su superacion académica
completo

Actividad 1
Causas de 1as variacienes

Efectos de las variaciones

Evaluacion del desempefio Porcentaje de académicos de
docente del persongl académico tiempo complete con

de tiempo completo de calificacin aprobatoria de la
lLicenciatera y posgrudo encuesia de evaluacion def

Actividad 2 desempefio docente

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Respojsable del Area de Planeacion

Direccioh de Desarrollo Institucional

22/1042024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Plareacién y el Segnimiento

Tipe
Unidad de Tipo de Dimensién
Firmula Medida Cileulo  Frecuencia
( Namero de académicas  Apoyo Porcentual  Eficiencia-
{08) o docentes de Grestidn-
tiempo completo de Anual
licenciatura y posgrado
apoyadus para su
superacion académica
cn el periodot / Total
de académicas (0s) o
ducentes de tiempo
completo de licenciatura
y posgrado en ¢l periodo
1) X 100
{ Namero de académicos Calificacion -~ Porcentunl  Eficacia-
de tiempo completo con Gestidn-
calificacion aprobatoria Anual

de la encuesta de
evaluacion del
desempeiio docente en
elafot / Total de
académicos de tiempo
completo evaluados en
elafiot) X 100

Responsable def Programa Presupuestario

o

Emma ¢l Carmen Alvamiy Ortiz
——" Ditgctora Académued

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Avanceal Avance del
Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada  Trimestre  indicador

1} 0 176 176 0 0% 0%

0 0 176 176 [ 0%

Titular de la UnigadfResponsable
Judith Cuc| SpPArza
Directora General
Pigina 7 de 22
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Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacion para la Planeacién y el Seguimiento

L3P Ceniro de Ensefianza Técnica Industrial

EQ21 Investigacién cientifica y desarrolle teenoligico

Nivel Resumen

Contribuir a que 2 poblacion

en México se beneficie del
Fin desarroblo de La ciencia y la

mnovacion tecnoldgica.

Cansug de Tay variaciones
Efectus de lus yariaciones

Las instituciones de educacion
media superior y superior
ZELEIAN CONDCIMIEMo
cientifico, humanistico, de
mnovacion y desarrallo

. tecnoldgico que incide en [a
atencion de las priondades
nacronales. Se entendera como
prioridades nacionales las que

Endicador

Férmula

Tasa de variacion del indice de (( Iadice de desammollo

desarrolio humane.

Tasa de variacion de
prodactos de la investigacidn,
innovacitn v desarrollo de
tigo cientifico, tecnolégice y
humanistico que inciden en la
atencion de las pnondades
nacionales.

se encuentran expresadas en {os

ejes, estrategins y lineas de
accion contenidas en los
diversos nstrumentos
gubeenamentales para la
planeacion, tates comeo i Plan
Nacional de Desarrollo,
programas sectoriales,
Programa Nacional de
Educacion Superior, propramas
institucionales, programa
institucional Conahcyt 2020-
2024, asi como Programas
Nacionales Estratémceos del
Conahcyt vigentes. Se
entenderd por generaciin de
conocimiente al conjunto <e
1deas yeneradas a partir de un
proceso que incluye orden,
jerarquizacidn, progresion,
comprension y prediccion,
obtenidas por la aplicacion de
un método logico. El
vonocimiente es el
descubrimiento paulatino del
funcionamictito de Is matena,
la naturaleza y a sociedad
humana, cuya gesiion o
proplacidn umpelsa el
dcesarrollo ccondmico y social
de un pais.

Proposito |

221012024

humane en el afio n
fndice de desarrolic
humane en el afo n-i ) -
1) X100

Unidad di
Medida

Avance

T[?u de
Cilealo

Tasa de
Variacion

{{ Nomero de productos  Investigacion Tasadc

de investigacion,
tnnovacion ¥ desarrolle
dz tipo cicntifico,
tecnolagico v
humanistico que inciden
en ka alencion de las
priondades nactonales
enelafioy / Namero de
productos de
Lnvesiigacion,
innovacion y desarrollo
de tipo cientifica,
teenologico v
huranistice que waiden
cn fa atencion de las
prioridades nacionales
enciafot-1)-1) X
it

Varacion

"Fipo
Dimension
Frecuencia
Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégice-
Anval

Numerador Frimestral

Programagds
&

Reprogramida

5

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Denominador Trimestral
Avangenl  Avance del
Programada Ajustado Aleanzads Trimestre  indicador
0756 0.750 0 0% 0ty
10 10 00, 0%
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$ oy Planeacion Anual 2024
L% i 4 SECRETARIA DE
EDUCACION AUBLICA

L3P Centro de Enseiianza Téenica Endustrial

E021 Investigacion cientifica y desarrollo tecnoligico

Nivel Resumen Indicador

Causas de las variaciones
Efectos de ]as variaciones

Tasa de variacion de los
proyectos de investigacion, de
innovacion y desarrollo, de
tipo cientifica, tecnoldgico y
humanistice.

Proyecios de investigacion, de
mnovacikin y desarrollo, de tipo
cientifico, tecnaldgico y
humanistice desarrotlados.

Componente 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Farticipacion de |z planta

académica para desarrollar
investigacién.

Porcentaje de la planta
académica que desarrolla

Actividad 1 investigacion.

Cansas de Ias variaciones
Efectos de las variaciones
Participacion de la planta

académica para desarrollar
investigacion.

Poreentuje de mujeres
académscas que desarrollan
investigacion,

Actividad 2

Cansas de Tas variaciones

Efectos de las variaciones

2210/2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento

Unidad de
Medida

Tipo de

Formula Ciilculo

Investigacion  Tasa de
Variacion

{{ Ntimeru <le proyectos
de investigacion, de
innovacion y desarrello,
de tipo cientifico,
tecnologico ¥
humanistice en
ejecucidn en el afio t /
Nimero de proyectos de
investigacidn, de
innovacion y desarrollo,
detipo cientifico,
tecnalbgivo y
humanistico ejecutados
enelafiot-] }-1) X
100

( Planta académica que  Docente Porcentual
desarrolla investigacion

en el periodo t / Total

de la planta acndémica

en el periodo t ) X 100

{ Mujeres académicas Docente Porcentual
que desarrollan

investigacion en cl

periodo t / Towl de la

plunta académic que

desarrolta investigacion

en ¢l periodo 1) X LOG

Tipo
Dirgensitn
Frecuencia

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Geatién-
Semestral
independien
te

Eficacia-
Gestion-
Semestral
independien
e

Numerador Trimestral

Programada Reprogramata

g ¢
0 U
0 0

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Denominador Trimestral

Avanee al  Avance del
Programada Ajustado Alcanzada Trimesire  indicador
7 7 B 0% [1329
475 475 n e, 1.6K4%,
\
. -y
7 7 0 0% 42.857% /
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Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacitn para la Planeacién y el Seguimiento

L3P Centro de Ensefianza Técnica kndustrial

Et21 Investigacidn cientilica y desarrollo tecnoligico

Planta académica en ¢l Sistema
Nacional de Investigadores
reconacida

Cormponents 2

Causas de las variacioses

Resumen

Efectos de las varkciones

(Generacion de publicacionss de  Porcentaje de publicaciones de
calidad por parte de la planta
académica.

Actividad 1

Causas de Ins varfacienes

Efectos de Iag varidcivnes

Eventos académcos para el
fomento al acceso universal del
conocimiento v sus beneficios

Componente 3 sociales. realizados.

Causas de las variaciones

EXectos de las variaciones

Participacién de personal
académico cn cventos de

divulgacion y difusidn

cientifica, tecnologica ¥
humanistica que impulsan ¢l
desarrolto de proyectos de

Actividad |

investigacion.

Cansas de las variaciones

22/1072024

Indicador

Tusa de variacion de la planta

Férmula

{{ Ndimeroe de personal

académica con reconacimiento  académice con

en ¢l Sistema Nacional de
nvestigadores.

calidad.

Purcentaje de eventos
académicos realhizados.

Porcentaje de personal
acadcmico que participan cn
eventos de divulgacion y
difusion eientifica, tecnologica
y humanistica,

reconocimientq en el
Sistema Nacional de
Investigadores en el afiu
t / Namero de personal
académico con
reconocimienta en el
Sisterna Nacienal de
Investigadores en el aiio
-13-1) X100

{ Nimero de
publicacioncs de calidad
enelanet / Nomero de
publicaciones de
invesiigaciones en el
afio t) X 100

{ Namero de eventos
académicus realizados
en el periodo t /
Nimero de eventos
académicos
programados a reahzar
en el periodo ¢ ) X 106G

{ Numero de personal
acadcmico participanics
en eventos de
divulgacion v <ifusian
crentificn, tecnoldgica y
humanistica cn el
perioda t / Total de la
planta académica en ¢l
periodo t ) X 100

Unidad de
Medida

Investigador
(a)

Publicacion

Evento

Docente

Tipe de
Catouly

Taso de
Variacion

Porcentaal

Porcenmal

Porgenmal

Tigo
Dimensitin
Frecuengia

Calidad-
Estratépice-
Annal

Eficacia-
Gestdn-
Anuak

Eficacia-
Geston-
Anual

Eficacio-
Gesudn-
Trimestral
independien
fe

Numerador Trimestral

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

BPenominador Trinvestral

Programzda Repregrameads  Programada

0

0

4

618

Afustado

618

Avance al  Avance del
Alcanzada Trimestre  indicador

0 0

0 0%

14 Z60°%

1%

¥

0% \'\r‘

2.265%,

Se supera ln meta programada en el trimestre en un 200° o, ul participar 14 académicos de 7 programados, como resultado de de las acciones realizadas por la Direccion Académica por medio del programu de invesiigacion temprana y
Formacion de Empresas Mexicanas, participando en eventos cullurales, académicos y de divelgacion.
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= Planeacion Anual 2024
T SECRETARIA BE

EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion v el Segnimiento

L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

E021 Investigacién cientifica y desarroto tecnolégico

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipa
Unidad de Tipode  Dimensién Avance al  Avance del
Nivel Resurnen Indicador Formula Medida Cileulo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre  indicador
Efectos de las varizciones  Se tiene una mayor participacion en eventos de divulgacion y difusion cientifica, tecnologica y 1 ica, pusicionando al Centro de Ensefiunza Técnica Industeinl como unn institeion que mias allf del servicio educativo, incide en
el desarrollo nacional,
Participacidn de estudiantes en  Porcentaje de estudiantes que  ( Nimero de estudiantes Estudiante Porcenual  Eficacio- 1} 0 7454 7454 D 0P 0%
evenlos de divulgacion ¥ participun en eventos de participantes en eventos Gestion-
difusidn cientifica, teenologica  divulgacion y difusidn de divulgacion y Anual
y humanistica que impulsan ¢l cientifica, tecnoldgica y difusién cientifica,
Actividad 2 desarrollo de proyectos de huimanistica. tecnologica y
investigacion, humanistica en el
. peniadot / Total de la
matricula en el periodo 1
1X 100
Cansas de Ins variaciones
Efectos de las variaciones
Resporlyable dal Area de Pfaneacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Uinidal Rg&fonsable
— 3:_1
g .
. )
Patriciafuadalupe Cardona Résales ~ Emme el Sarmen Afvarado Ortiz Judith Cuélla arza

Directorg _:\LI.‘I;JL'I]IIL‘:J

Direceion de Desarrollo Institueional

22/10/2024

Directora General
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacion para la Planeacion ¥ ¢l Seguimiento

L3P Centro de Ensenanza Técnica Industrial

K009 Proyvectos de infraestructura social del sector educative

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir a generar entornos
favorables para el proceso de
ensedianza-aprendizajc en los
diferentes tipes, niveles y
modalidades del Sistema
Educativo Nacienat

Causas de Ias variiciones

Efectos de las variaciones

Proposito |

Las institucienes de educacein
media superor Y supertor
piblicas incrementan la
funcionalidad de sus espacios
para educacion, imvestigacion,
culiura o deporte. Incremento
de funcionalidad de espacios,
puede considerar tante
adecuacionas, adaptaciones,
rehabifitaciones. asi como
construccion de nuevas
ingtalaciones dependiendo del
vbjetive de cada proyecto de
nfraestructura,

Causas de las varisciones

Efectos de las variaciones

Componente 1

Provectos de infraesirucmira
para la educacién,

Indicador

Tusa bruta de escylanzacion
(cobertura} - Media superior,
nacional

Porcentaje de espacios de
educacidin, de inveshigacion,
dc cultura o deporte
funcionales asociados a
proyectos de mfraestructura

Porcentaje de proyectos de
infraestractura en desarrollo

investigacion, cultura o deporte  para la educacion.

desarrollades

Causas de Jas vartaciomes

Efectos de las variaciones

22/1%/2024

Formula

del cielo escofarn /
Poblacton en cdad tipica
en el ciclo escolarn 3 X
100

( (Numero de espacios
de educacion,
mvestigacton, de cultura
o deporte funcienales
usoctados a provectos de
miraestructura en el afio
t / Nomero de espacios
cducativos, de
mvestigacion, de cultura
o deporte con alguna
nccesidad de apoyo de
infraestructura detecrada
enelane 1) X 100

{ Niumero de proyectos
de infraestructura en
desarrolio para la
educacion en ef pernodo
t/ Namero total de
proyectos de
infraestructura
autonzados al programa
presupuestariu con
as1gnacion de recursos
en el periodo 1) X 106G

Waidad de
Medida

{ Matricula total al inicio Matricula

Proyecto

Provecto

Tipe
Dimenside
Frecuencia

Tipo de
Célcule

Porcentual Eficacia-
Estratégico-

Anual

Eficacia-
Estralégico-
Anual

Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Anual

Porcental

Mumierador Trimestral

Prugresmads  Reprogramada  Prograntadn

0

0

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m,

Denominador Trimestral

Avanee af  Avauce det

Ajustade Adcanzada  Trimestre  indivador
6639678 6639078 0 0% il
9 g & 0% 00,
b
N
3 3 0 0 0% \\
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» SE p SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
$ el Planeacidn Anual 2024

SECRETARIA DE

EousacionlELBLICA Sistema de Informacién para [a Planeacion y el Seguimiento

L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

K009 Proyectos de infraestructura social det sector educative

Nivel Reswmen

Registro def promedio del
avance fisico de proyecios de
infracstructura para educacion,
investigacion, cultura y/o
deporte.

Indicador

Porcentaje promedio del
avance fisco de los proyectos
de infracstructura para
educacion, investigacion,
cultur, v deporte.

Férmula

{ Purcentyye promedio
de avance fisico de los
pioyccios de
infraestruetura para
educavion,

Tipo
Unidad de Tipade  Dimensidn
Medida Coleufe  Frecueotia
Proyecto Porcentual  Eficacia-
Guestion-
Trimestral

acumulado

investigacion, cultura o
deporte, al trimestre /
Porcentaje promedio del
avance fisico anual
estimado de los
proyectos de
infraestructura para
educucion,
investigacion, cultera o
deporie en¢l nio t) X
100

Actividad 1

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anunal 2024
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Penominador Trimestral

Avance al  Avance del
Programada Reprogramada Programada Aleanzada Trimestre indicador

¢ 40 160 100 80 200 B0%

Ajustado

Causas de las variaciones Al cierre del timestre, se superd la meta programada en un 206194, logranda un avance del 80% ¢n los proyectos de infraestructura, frente al 4045 csperado, Este progreso se atribuye a [as obtas de reforzamiento del Edificio B, la

reconstruceion del muro en el Edificio D y la restauracion del labor

Efcctos de las variaciones  Como efecto del cumplimicnto de la meta, se logré un gran

ﬂ]'able del Area de Planeacitn

-

Responsable del Prpgrgma Presupuestario /

Analy Fabiala EsttydA Hermindez
Directorp Admiisjativa

22/10/2024

: Metrologia, le que permitié avanzar més de lo previsto para este periodo.

:tos de infraestructura en beneficio de 6970 estudiantes de ambos niveles educativos.

Titular de la pJniddd Responsable

Direclora General
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Planeacién Anuai 2024

Sistema de Informacion para la Planeacién y el Seguimiento

L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

MOH Actividades de apoyo administrative

Reporte de seguimiento de 1a Planeacion Anual 2024

FPeriodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Nuwmnerador Trimestral Penominader Trimestral
Tipa
Unidad de Tipe d¢  Dimensitn, Avance sl Avanee del
Wivel Resumen Indicador Formula Medida Céleule  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajnstagio Alcanzada Trimestre  indicador
La asigmacion estratégica de los  Porcentaje de areas en ( Total de dreas can Area Porcenal  Eficacia- 0 [} 8 B [ 1 o 0%
recurses presupuestales, para operacion con presupuesio presupueste asignado Gestion-
ofrecer servicios educativos de  asignado. Total de dreas del CETI Anual
Fin calidad v fortalecer In )X 100

investigacion cientitica y el
desarrolio tecnologico del
CETI

Cansas e las variaciones

Efeetos de s variaciones
Asipnacion estratégica de los  Porcentaje del presupuesto ( Total de presupueste  Presupuesio  Porcenwal  Eficacia- 0 ] 59407040 59367040 4 0% "y
Tecursos presupuestales para cjercido respeeto del ejercido en el afio 1 Gestion-
brindar servicios de cducacion  presupucsto maodificado. Total de presupuesto Anual

Propasito | tecnologica y fortalecer ka modificado en ¢l afio t )

investigacion cientifica y el X 100
desarrollo teenologico en el
CETL

Causas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones
Gestionar apualmente el Porcentaje de dreas can ( Total de arcas con Area Parcentual  Eficacia- 8 3 8 8 B 100% 1007
gjercicio presupucstal de las cjercicio presupuestal cjercicio presupuestal Gestdn-

Componente | 1638 del CETI, para flevar a Total de drzas det CETI Trimestral

omp cabo las actividades }X 100 independien

comprometidas en sus te

Programas de Trabajo Anuales.

Causas de las variaciones  Se da cumplimiento a la mela programada en un 100°q, debido a que las 8 areas del Centro de Enseilanza Técnica Industrzal, incluyendo la oficina de representacion, cuentan con presupuesto antorizado de recursos fiscales y propies

Efectys de kas variagioes  Se cvilan cjercicios y se da curmpliniento a metas de cada drea del Centro de Ensefianza Técmca Irdustnal.
Realizar trimestralmente Movimentos de calendano Maevimientos de Presupuestc  Absoluta Eficacia- 1 1 o} 0 I 100° 2
Actividad | movimientos de calendario de  duzantc cl cjereicio. calendario realizaduos al Gestion-

los centros de costo del CETE cierre del ejercicio Trimestral a

Cansas de las variaciones  Sc cumple con ia meta programada para el iInmestre al realizar un movimiento en cl calendano, correspondiente a un movimiento programada. Esto invalucea tanto Recursos Fiscales como Recursos Propios

Efectos de las yariaciomes  Come efecto del camplimiento de la meta, al final del trimestre se registgan los flujos de cfectivo antz la Seeretaria de Haerenda y Crédito Pizblica

221042024 Papina 14 de 22
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SE p SECRETAREA DE EDUCACION PUBLICA

] Planeacion Anual 2024
SECRETARIA {b
TEETE 0 Sistema de Informacién para la Planeacién y el Segnimiento

Raspon?bla del Area de Planeacian Responsable di Programa Presupuasiare

—

Analy Fabiola e

Patricie’puadalupe Cardona Rapales
Directora Admini

Direccidif de Desarrelio Institucional

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Titular de Ig Unjd#d Responsable

Judith lar Esparza
Directora Gengral
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SEP

t9 : Planeaciin Anual 2024

CRETARIA DIE

: EopEsclenipuBLica Sistema de Informacién para la Planeacion ¥ ¢l Seguimiento

L3P Centro de Enseiianza Técnica Industrial

0001 Actividades de apoyo a la funcién piblica y buen gobierno

Reporte de segnimiento de Ia Planeacion Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envioe: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Npmerador Trimestral Deneniizador Trimestral
Tipa i
Unidad de Tipe de  Dimensifn Avanceal Awvence del
Nivel Resumen Tndicador Férmula Medida Calculo  Frecuencia Programada Repregramada Programada Ajfnstado Alcanzads Trimestre indicador
A que los servidores publicos  Porcentaje de cumphmiento ( Actividades del Actividad Porcenwmal  Eficacia- 16 16 60 60 9 68.889% 31667
Fi del CETI actien de maneta del sistema de evaluacion de  programa realizadas / Estratégieo-
u honesta, eficiente y resultados de los Organos Actividades Trimestral
transparente en el CETI, Internas de Control, programadas ) X 100 acumulado
Cansas de Tas variaciones  Se tiene un avance de la meta de un 68.889% 6 en el tnmestre al realizar 9 de 16 actividades programadas por la oficina de representacion integrada por las dreas de quejas, denuncias e investigaciones, auditoria interna, de desarrolle y

mejoera de 1a gestion pablica y de responsabilidades, sin embargo, s¢ recibieron menes asuntos en ¢l area substanciadora e investigadora per lo gue no se cumple la meta programada.

Efectos de las variaciones

Los Servidores Piibhcos del
CET1 achian con honestidad,
eficiencia v wansparencia.

Proposito 1

Causas de las variacioncs

{ Actividades realizadas  Actividad Porcentual
Actividades

pregramadas ) X 108

Porcentaje de camplimientg
del Programa Annal de
Trabaju del OIC

Eficacia-
Gestion-

Trimestral 2

16

Como efectos del incumplimiento de la meta, se encaminan a la reforma en el Reglamento Interior de fa SFP y los programas de trabajo 2024 de las ahora oficinas de representacion.

16 60 60 9 6R.BBY. 51667

Sc tiene un avance de 1a meta de un 68.889% cn el trimestre al realizar 9 de 16 actividades programadas por la oficina de representacion integrada por las dreas de quejas, denuncias e investigaciones, auditoria interna, de desarrollo y

mejora de la gestion pablica y de responsalmibidades, sin embargo, se recibieron menos asuntos en ¢l drea substanciadora e investigadora per lo que no se cample la meta programada.

2

2 10 1 2 10 60%

Se da cumplimiento en un 100%0 a la meta programada en el trimestre al dar seguimiento a La linea de accidn en matena de estructura orgénica y proefesiomalizacion, asi como emitir la opinion favorable para fas contrataciones en

f)
<
=

2 100%, 6

Se da cumplimiento en un 100%0 a la mieta programada en el irimestre al dar seguimiento a la linea de accitn en materia de estructura organica y profesionalizacion. asi como emitir la opinion favorable para las contrataciones en

1 4 4 1 133.333%  100%

Efectos de las yariaciones  Como efectos del incumplimiento de 1a meta, se encaminan a la reforma en el Reglamento Interior de 1a SFP y los programas de trabajo 2024 de las ahera oficinas de representacion
Cantribuir a mejorar la Porcentaje de acciones { Acciones de mejora Actividad Porcentual  Eficacia-
Componente | regulacion, la gestion v los Programadas de Mejora realizadas / Acciones Gestidn-
P procesos del CETL de mejora programadas ) Trimestral
X 100 acumulado
Causas de las variaciones
matcria de TIC'S
Efectos de las varingignes  Se da cumplimiento a lus actividades programadas en el PAT 2024 de esta oficina de representacion
Veriticar que los temus Indicador de Lineas de Accion  Lineas de Accion de Actividad Absoluta Eficacia-
incorporadas al Programa de Mejora realizadas en el ailo. Mejora realizadas. Gestidn-
Actividad | Anual de Trabajo de! Area de Trimestrzl
RIS, Desarrollo y Mejora de fa acumulado
Giestion se cumplan en tiempo
y forma.
Cansas de las variaciones
materia de TIC'S
Efectos de las varizciones  Se du cumplimiento a las acthividades programadas en el PAT 2024 de esta oficmna de representacion
Ampliar la cobertura, impacto  Indicador de actos de { Namero de actes de Auditoria Porcentual  Eficacia-
v efecto preventivo de fa fiscalizacion tiscalizacidn cjecutados, Gestion-
fiscalizacion i el programa anuat. Trimestral
Camponente 2 Niimero de actos de acumulado

fiscalizacion
programados, en cl
programa anual. ) X 100

Caxsas de Jas variacionies  Se do camplimiento a la meta programada en el timestre en 100%6 al ejecutar el seguimiento & 2 observaciones delermunadas en la auditonia 24241 1-L3P-OECP-AUD-003 al rubro 230 Obra Pibiica.
Efectos de fas varigciones  Se da cumplinuento a la meta establecida al ejecutar dos actos de fiscahzacion, dando curnplimiento al plan anual de fiscalizacian.
22/1072024
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$ a2 Planeacion Anual 2024
LA s &" SECRETARIA DE

Eouacion[EUBICA Sistema de Informacion para la Plancacién y el Seguimiento

L3P Centro de Enseiianza Técnien Industrial

D001 Actividades de apoyo a la funcién piblica ¥ buen gobierno

Unidad de Tipode
Nivel Resumen Indicador Farmula Medida Cilculo
Llevar acabo la ejecucion de las Observaciones de derivadas  Nomero de Evaluacion  Absoluta

Observaciones de Alto
TIinpaclo, detectadas en
[os actos de
fisealizacion,

sudiiorias en cumplimiento del  de acios de fiscalizacion
Actividad 1 Programa anuval de trabajo

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones  Comoe cfectos del incumplimiento, se afectan los plazos para ejecutar bos acios de fiscalizacion

{ Namero de denuncias  Accidn Porcentual
en las que se inicia la

mvestigacion., /

Nimero de denuncias

rectbidas por el arca de

quejas en el OIC del

CETI} X 100

Inhibir y sancionar las pricticas Indicador de investigaciones
corruptas.

Companente 3

Reporte de seguimiento de ia Planeacion Anual 2024
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimensién

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacin- * 1 1 0 0 0 0% 0

CGrestién-

Trimestral

acumulado

Avance al Avance dei

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Se incumple la meta programada en ¢l trimesire toda vez que, no se ejecutaron auditorias durante ¢l tercer trimestre derivado del cierve de administracion, por lo tanto, ne se determinaron observaciones.

Eficacia- g 9 28 28 2 6087 300
Gestidn-
Trimestral

acumulade

Canusas de las variaciones

Efectos de Jas variaciones

Llevar acabo los
procedimicntos de

Se tiene un avance al rimestre de 60.87% 4, toda vez que se se recibieron dos detiuncias sustantivas que no estan relacionadns con Ias vistas sobre situacion patrimonial ¢ intereses. Ademas, 1o Se recibieron vistas por omisiones en las
dectaraciones, debido a que ¢l Area de Especialidad en Quejas, Denuncias e Investigaciones del ramo de Educacion Piblica formé un equipo especifice para atender todos los asuntos relacionados con la declaracion patrimonial. Por
esia razon, no se logrd cumplir con la meta establecida.

Como efecto del incumplimiento de [a meta establecida, los asuntos recibidos fueron sustantivos y no por vistas de omisos en la declaracién patremomal, per fo que, se da atencidn & Ia totalidad de denuncias recibidas.

investigacion del drea de quejas
€n liempo y forma,

Indicader de quejas, denuncias ( {Denuncias en Accion Porcentunl  Eficacia- 4 9 28 28 2 6072, 5070
£ mvestigaciones caplacion x ) + Gestion-

{Denuncias en Trimestral

investigacion X ) + acumnulado

Actividad |

Causas de las variaciones

Efcctos de las variaciones

Instaurar los procedimientos

diciplinarios. y en su caso
Actividad 2 impener las sanciones que

carresponden cn tiempo y

forma.

Causas de las variaciones

22/1072024

{Denuncies en archivo x
Y + {Denuncias en
responsabilidades X }
Totul de denuncias
recibidas en el afo -
concluidas por
improcedencia o
incompetencia } X 100

Se tiene un avance al trimestre de 60.87° s, todn vez que se se recibieron dos denuncias sustantivas que no estdn relacionadas con las vistas sobre situacion patrimonial ¢ intercses. Ademas, no s¢ recibicron vistas por omisiones en las
decluraciones, debido a que el Area de Especialidad en Quejas, Denuncias ¢ Investigaciones del ramoe de Educacion Pablica forma un equipn espeeifico para atender todos los asuntos relacionados con la declaracion patrimonial, Por
esta razon, no se logré cumplir con ly meta establecida,

Como efecto del incumplimiento de la metu establecida, los asuntos recibidos fueron sustantivos y no par vistas de omisos en la declaracién patrimonial, por lo que, se da atencion a la totalidad de denuncias recibidas.
Indicador de responsabilidades .5{TA+ RE)+ .5 (FL) Expediente Absoluta Eficacia- 4 4 0 ¢ 0 0% ¢
Gestion-
Trimestral
acumulado

Se incumple Ia meta debido a ta extincion del Organe Intemo de Control especifico en el Centro de Ensefianza Técnica Industrial y a la creacién de la nueva Oficina de Representacitn, Esta unidad administrativa ya no tiene
competencia parz substanciar procedimientus de responsabilidades administranivas, por lo que dejo de recibir informes sobre presunta responsabilidad. Su funcion se limita ahora a brindar apoyo en los asuntos que le solicite el Area de
Especinlidad en Responsabilidades del Rame de Educacidn Piblica.
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SEP SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiente de la Planeacion Anual 2024

ECUETARIA BE Flaneacionanualiz024 Perisdo:Junlio-Septiembre

BEMEACILIT Sistema de Informacion para la Planeacién v el Seguimiento T OO llSehs
echa de envio: 156:15 a. m.

L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

0008 Actividades de apoyo a la funcién pitblica y buen gobierno

Numerador Trinresital Denominador Trimestral

Tigs
Unidad de Tipode  Dhnensién Avanceal  Avance del
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida CHiculo  Frecusneis Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre iudicador

Efectos de las varisciones  Como efecto del incumplimiento de la meta, se brindo apoyu en la atenciin de los procedimientos de responsabilidades admimstrativas que fueron substanciados por el Area de Especialidad en Responsabilidades del Ramo de
Educacidn Piblica, de acuerdo con los términox estnblecidos por dichy area,

Resporfiable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Trtular de la Upid aspansable

Judith Cu
Jefe de Oficina de Representacion en Centro de Ensciianza Téenica Dhrectora
Industrial
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SECRETAR{A DE
EDUCACION PUBLICA

Planeaciin Anual 2024

L3P Centro de Enscianza Técnica Industrial

5243 Programa de Becas Elisa Acufia

Nivel Resumen Iodicador
Contribuir a garantizar una Tasa bruta escolanzacion de
educacion de calidad en el educacion supertor. Total.
Sistema Educative Nacional en

Fin los niveles medio superior,

superior y posgrado

Causas de las variaciones
Efecios de las variaciones

Contribuir a garantizar una Tasa bruta de cscolarizacion
educacion de calidad en el {cobertura) - Media superior,
Sistemna Eduvcativo Nacional en  nacional.

los niveles medio superior,

superior y posyrade

Indicador 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Los actores del Sistema
Educativo Nacional cucntan
con las condiciones para
desarrollar una formacion
ucadémica integral.

Porcentaje de cobertura gel
programa,

Se entiende por aciores del
Sistema Educativo Nacional a
ahimnos/as, epresados/as,
docentes, profesores/as,
personal docente, personal
académico, profesores/as -
investigadores/ns,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
{directores/as) que atienden las
UR a truvés de este programa

Indicador 2

Causas de 1as variaciones

Efectos de las variaciones

22/10/2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para Iz Planeacién y el Seguimiento

Unidad de Tipo de
Formula Medida Cileulo
{ Matricula tutal de Matricula Porcenmal
educacion superior al
inicio del ciclo escolar n
Poblacién total en el
rango de edad de 18 a
22 aiios) {del afio del
cierre del ciclo escolar n
1X M0
{ Numerador / Matricula Porcentual
Denominador } x 100
{ Poblacion atendida por  Becario (a) Poreenual

<l Programa durante el
aho t / Poblacion
objetivo def Programa
enel ato 1} X 100

Tipo
Dimension
Frecuencia
Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficicrcia-
Estralégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Numerador Trimestral

Programada Reprogramada
1] ¢
) 0
0 [

Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avance del
indicador

Programada Ajustrdo Alcanzada  Trimestre
10951044 10951044 0 0% e
0639678 6639678 0 0% N

3453 3453 0 % L1
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento

L3P Centro de Enseiianza Técnica Industrial

§243 Programa de Becas Elisa Acuiia

Nivel Resumen

Los actores del Sistema
Educative Nacional cuentan
con las condiciones para
desarrollar una formacion
académica integral

Se entiende por actores del
Sigtema Educativo Nacional 2
Indicador 3  alumnossas, egresadosfas,
docentes, profesoresfas,
personal docente, personal
académico, profesores/as -
nvestigadores; as,
mvestigadores/as y personal
cen funciones de direccién
(directores/as) que atenden las
UR a través de este programa.

Causas de las variaciones
Efectos e las varisciones

Los actores del Sistema
Educative Nacional cuentan
con las condicrones para
desarreliar una formacion
académica integral

Se entiende por actoses del
Sistema Educativo Nacienal a
alumnos/as, egresados/as,
docentes, profesores/as,
persenal docente, personal
académico, profesores/as -
investigadores/as,
mvestigadores/as y personal
con fumciones de direccién
{directores/as) que atienden las
UR a través de este programa.

Propasito |

Causas de lss variationes

Efeetos de Ins variaciones

22/10/2024

Indicadeor

Porcentaje de permanencia
escolar de estudiantes becados
de tipe medio supenor.

Porcentaje de permanencia
estolar de esmudiantes becados
del nivel licenciatura.

Tipo
Unidad de Tipede  Dimensién
Férmula Medida Calenlo  Frecuencia
{ (Namero de Becariv {a) Porcentual  Eficacia-
estudiantes becados de Estratégico-
tipo medio superior al Anual
final del periodo t
Total de estudiantes
becados de tipo medio
superior al inicio del
periodo t) } X 100
 Niumero de estudiantes  Becario (a) Porcentual  Eficacia-
becados del nivel Estratégice-

Ticenciatura al final del Anual
periode t / Total de

estudiantes becados del

mvel licenciarura al

inicie del perzado t ) X

100

Numerador Trimestral

Programada

iU

Reprogramada

o

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 2. m.

Denominador Trinestral
Avaneeal  Avauce del
Pragramada Ajustide Afcanzada Trimestre indicador
37 37 ¢ 0% i
128 128 0 0% 0%
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SECRETARIA DE
EDUCACIIN PUB A

L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

5243 Programer de Becas Elisa Acufia

Nivel Resumen

Becas del nivel liceaciatura
otorgadas,

Compoenente |

Causas de kas variaciones
Efectos de Ias variaciones

Publicacion de convocatoria
para solicitar una becus

Actividad 1

Causas de Ias variaciones
Efectos de las varinciones

Validacion de solicitudes para
el otorgamicnio de becas.

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Validacion de padrones para ¢l
olorgamicnto de becas.

Actividad 3

Causas de las variaciones

22/10/2024

Indicador

Purcentaje de becas otorgadas
de nivel licencratura

Percentaje de convocatorias
publicadas para solieinar una
beca

Porcentaje de solicitudes
validadas para ba entrega de
becas,

Porcentaje de beneficiarios del
padron validados

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
st Planeacion Anual 2024

Formula

{ Total de becus
otorgadas de nivel
licenciatura en el
pericdo correspondiente

Total de becas
pregramadas de nivel
licenciatura en cl
periodo correspondiente
}X 100

{ Namere de
convocalorias
publicadas para solicitar
una beca en el periodo t
/ Nuamero de
convocaterias
programadas a ser
publicadas en ¢l periodo
tyX 100

[ Nimero de solicitudes
validadas de becas en el
penodo conrespondicnte

Niimero de solicitudes
de betas recibidas en et
peniodo comrespondiente
1X 100

{ Numero de
beneficiarios del padrén
de becuy validados en el
penodo correspondiente
Nimero de
beneficiarios del padrén
de beeas on ef pertodo
cormespondiente } X 1064

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento

Unidad de
Medida

Becuriv (a}

Convocatoria

Solicitud

Becarnio (a)

Tipo de
Ciilculo

Porcentual

Porcentual

Poreentual

Porcentual

Tipo
Dinensifn
Frecuencia
Eficacia-
(iestion-
Semestral
acumulade

Eficagia-
Gestidn-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-
Semestral
acumuiado

Eficacia-
Gestifn-
Semestral
acumulade

Numerador Trimestral

Programada

[}

Reprogramada
¢}

Reporte de seguimiento de la Planeacitn Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Denominador Trimestral

Programada
160

(%]

00

165

Avanceal  Avance del

Alcanzada Trimestre indicador
160 0 0% 40%
2 0 9% 50"a
700 0 0% 75.571%
165 0 0%

506250 (/
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SEP

{ i Planeacion Anual 2024

£ 108 F

L3P Centro de Enseiianza Técnica Industrial

$243 Programa de Becas Elisa Acuiia

Nivel Tndicador

Efectos de las varisciones

Resumen

Porcentaje de becas del tipo
mecho superior otorgadas.

Becas del tipo medio superior
otorgadas.

{omponente 2

Causns de lay variaciones

Efectos de las variaciones

Responsake del Area de Planeacion

e
Patricia Gadalupe Cardona Rosales
Direceidn e Desarrollo Institucional

22/10:2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacion y el Seguimiento

Unidad de 'g?u de
Pérmula Medida Feuko:
({Total de becas Becario{a)  Porcentual

ctorgadas del tipo medio
supener en el periodo t

Total de becas
programadlas a otorgar
del tipo medio supenor
en el periedo t) X 104, )
X 100

Responsable del Pregrama Presupuestario

R /

{ /
P e N T

7 = - Y
Emmn‘_«Ja&( armen Alvarade Ortiz
( ~ Direttora Académued

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periode:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Frimestral

Tipo
Dimension Avanece sl Avance del
Frecuencia Programzds  Reprogramada Programada Aj i Al da Trimestre indicadpr
Eficacia- 0 0 37 37 0 0% [Ea
Gestion-
Anual

Ttular de Iz Pni Responsable

Judith Cuéilar Esparza
Directora General
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